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Для достижения результатов, направленных на обеспечение непрерывности, надежности и увеличение выпускаемой 
продукции и услуг, и постоянного повышения качества через определение и реализацию конкретных планов, SITEK 
Caspian направляет свою деятельность на полное удовлетворение Клиента в потребностях и требованиях. Для реализации 
указанных намерений Компания продолжает поддерживать и улучшать систему менеджмента Качества, Безопасности 
Труда, Охраны Здоровья и Окружающей Среды. 
 
На основании этого SITEK Caspian обязуется: 
• убедиться, что с помощью наиболее подходящих средств, система находится в соответствии с 
содержанием и требованиями, изложенными в стандартах: ISO 9001, ISO 45001 и ISO 14001; 

• тщательно соблюдать законы и правила, с точки зрения содержания и основных принципов, применимы 
к сфере деятельности, Компания берет ответственность по обеспечению необходимых периодических 
изменений и изменений интегрированной системы менеджмента в целях; 

• применять соответствующие методы контроля и проверки, чтобы следить за оперативными 

мероприятиями, обеспечить лучшие решения для удовлетворения вышеуказанных целей, а также 
определить следующий порядок: проблемы, предупреждения и управления, предложений по качеству, 
охране здоровья и безопасности труда и охране окружающей среды; 

• обеспечить безопасные и здоровые места работы для всех своих сотрудников, субподрядчиков и других 
людей, которые могут быть вовлечены в результате работы и деятельности Компании для того, чтобы 
предотвратить травмы персонала, а также разрабатывать и поддерживать мероприятия для снижения 
отрицательного воздействия на окружающую среду; 

• проводить мониторинг и измерение показателей в области охраны труда, техники безопасности и охраны 
окружающей среды, чтобы помочь установить и проанализировать цели в области качества, безопасности 
труда, охраны здоровья и окружающей среды, а также определить потребности других сторон для 
соблюдения безопасности работы и минимизации влияния деятельности Компании на окружающую среду, 
в том числе предотвращение загрязнений окружающей среды. 

• обеспечить работу оборудования, которое подходит для использования по назначению, правильно и в 
достаточной мере поддерживается посредством запланированной программы профилактического 

технического обслуживания; 

• рационализировать и анализировать все корпоративные процессы, влияющие на качество, окружающую 
среду, надежность и безопасность поставляемых продуктов и услуг в целях удовлетворения клиентов; 

• контролировать, минимизировать или устранять все риски и экологические аспекты, связанные с 
деятельностью, осуществляемой как по основной деятельностью Компании, для персонала и других 
заинтересованных сторон, а также улучшить внедрение и поддержание процедур для идентификации 
опасностей, анализа рисков и экологических аспектов, и выполнение необходимых мер контроля; 

• гарантировать, что обязанности и ответственность персонала четко определены на всех уровнях 
Компании, мотивировать персонал в развитии и гарантирование надлежащей подготовки и 
информирования; 

• уведомить всех сотрудников при приеме на работу и при внесении изменений в рабочей практике о 
требованиях настоящей политики. 

 

Руководство берет на себя ответственность и задачу по пересмотру системы управления в определенные промежутки 
времени, для надлежащей оценки ее правильности и эффективности. Постоянный надзор считается необходимым для 
удовлетворения указанных целей посредством количественного внедрения параметров для того, чтобы проверить, были 
ли соблюдены основные цели и следовательно эффективность (дешевизна и устранение событий, которые не находятся 
в соответствии). 

 

Эта политика была передана всему персоналу, работающему на ТОО «SITEK Caspian» или от его имени. Она доступна для 
общественности и заинтересованных лиц. 
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